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Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Braniewie [/ /7 o /5 SR
Ogtoszenie o naborze nr 44528 z dnia 15 marca 2019 . ﬂ’ff;//%g ALy

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

29

marca
2019

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: ochrony zdrowia i zwalczania chordéb zakaznych zwierzat
w zespole ds. zdrowia i ochrony zwierzat

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ADRES URZEDU:

Braniewo Powiatowy Inspektorat Weterynarii
ul. Zeromskiego 22

teren powiatu braniewskiego 14-500 Braniewo

WARUNKI PRACY

- Praca biurowa w siedzibie Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Braniewie oraz przeprowadzanie kontroli na terenie
powiatu braniewskiego,

- Wyjazdy stuzbowe (szkolenia, narady, konferencje),

- Siedziba urzedu mieéci sie w budynku pietrowym bez windy, przy wejéciu do budynku podjazd dla oséb
niepetnosprawnych, toaleta przystosowana dla oséb niepetnosprawnych,

- Narzedzia i materiaty pracy - samochéd stuzbowy, sprzet biurowy - komputer, telefon, drukarka.

ZAKRES ZADAN

» Wykonywanie zadah wynikajacych z ustawy w zakresie ochrony zdrowia zwierzat i zwalczania choréb zakaznych
zwierzat,

¢ Zapobieganie, rozpoznawanie i zwalczanie chor6b zakaznych zwierzat objetych obowiazkiem zwalczania i rejestracji
zgodnie z prawem weterynaryjnym,

e Kontrola warunkéw weterynaryjnych i nadzér nad ich realizacja przez podmioty zajmujace sig obrotem zwierzat,

e Planowanie, nadzér merytoryczny nad prawidtowoscig i poprawnoéciag wykonywanych czynnosci urzedowych
zleconych wyznaczonym lekarzom weterynarii oraz szkolenie ich z zakresu zmian wprowadzonych w ustawodawstwie
weterynaryjnym, dotyczacych choréb zakaZnych,

¢ Kontrola pod wzgledem merytorycznym dokumentéw zwigzanych ze zleconymi czynno$ciami urzedowymi w zakresie
zwalczania chordb zakaZnych,

* Prowadzenie dokumentacji i sprawozdawczoéci zwigzanej z realizowanymi zadaniami.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

Posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Znajomo$¢ aktualnie obowigzujacych ustaw w zakresie: stuzby cywilnej, inspekcji weterynaryjnej, postepowania
administracyjnego,

Znajomos¢ aktualnie obowigzujacych przepiséw prawa weterynaryjnego w zakresie: ochrony zdrowia zwierzat i
zwalczania chordb zakaZnych zwierzat,

e Posiadanie prawa jazdy kat. B




Umiejetnos¢ obstugi komputera w $rodowisku Windows i MS Office, organizacji pracy wiasnej, stosowania prawa w
praktyce, analitycznego myslenia, pracy w zespole, dziatania w sytuacjach stresowych

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CVilist motywacyjny
e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
¢ Dokumenty potwierdzajace prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii (zaswiadczenie z izby lekarsko-

weterynaryjnej),
Os$wiadczenie o posiadaniu prawa jazdy

* Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego

obywatelstwa
Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
Oéwiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyélne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatdw, zamierzajgcych
skorzystaé z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych
kandydatek/kandydatéw

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 29 marca 2019 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentdw:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii

ul. Zeromskiego 22

14-500 Braniewo

z dopiskiem "Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej - inspektor weterynaryjny ds. ochrony zdrowia i zwalczania
chordb zakaznych zwierzat - ogtoszenie nr 44528 "

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie
bedzie mozliwy udziat w naborze,

e o o o

Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektorat Weterynarii, ul. Zeromskiego 22, 14-500 Braniewo
Kontakt do inspektora ochrony danych: rodo.jpbkonsulting@gmail.com

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

Informacje o odbiorcach danych: Dane osobowe nie bedg udostepniane innym odbiorcom danych za wyjatkiem
wypadkéw obowigzkowego udzielenia informacji okreélonych w przepisach szczegdlnych.

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
(z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska)

Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia
danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22* Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez




profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaZznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, nie wynosi co
najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnoéé, rase, narodowosc¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona. Do sktadania dokumentdéw zachgcamy
osoby niepetnosprawne, ktére spetniajg wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu.

Oferty nie spetniajgce wymogéw formalnych, niekompletne i dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane. Kandydaci
zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie lub mailowo. Oferty oséb
niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

WZORY OSWIADCZEN:

o Oéwiadczenie w zwiazku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszefstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

« ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogfoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatdw.




