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Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Braniewie

Ogtoszenie o naborze nr 43765 z dnia 02 marca 2019 . /

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

12 9

marca
2019

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

ksiegowy

w Wydziale finansowo-ksiegowym i administracyjnym

Braniewo 14-500 Braniewo
ul. Zeromskiego 22

WARUNKI PRACY

- Praca biurowa w siedzibie Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Braniewie oraz wyjazdy stuzbowe (szkolenia,
narady),

- Siedziba urzedu miesci sie w budynku pietrowym bez windy, przy wejéciu do budynku podjazd dla oséb
niepetnosprawnych, toaleta przystosowana dla oséb niepetnosprawnych,

- Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

ZAKRES ZADAN

Prowadzenie biezgcej ewidencji ksiegowej syntetycznej i analitycznej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Obstuga programéw Kadry, Ptace, Ptatnik oraz Trezor, )
Rozliczenia z Urzedem Skarbowym i ZUS.

Prowadzenie dokumentacji i rozliczeh w zakresie ochrony zdrowia zwierzat oraz zwalczania chordb zakaznych
zwierzat.

Korzystanie z bankowosci elektronicznej.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: $rednie

doswiadczenie zawodowe: 2 lata w ksiegowosci

Umiejetnos¢ obstugi programu finansowo-ksiegowego oraz pakietu MS Office

Znajomos¢ aktualnie obowigzujgcych ustaw w zakresie stuzby cywilnej, finanséw publicznych, rachunkowosci.
Posiadanie prawa jazdy kat. B

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyéine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CVi list motywacyjny
e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego /




stazu pracy

¢ OSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego
obywatelstwa

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

e kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych
kandydatek/kandydatow

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12 marca 2019 r.
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii
ul. Zeromskiego 22
14-500 Braniewo
z dopiskiem " Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej - Ksiegowy - ogtoszenie nr 43765"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY|NA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie
bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektorat Weterynarii, ul. Zeromskiego 22, 14-500 Braniewo

Kontakt do inspektora ochrony danych: rodo.jpbkonsulting@gmail.com

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

Informacje o odbiorcach danych: Dane osobowe nie beda udostepniane innym odbiorcom danych za wyjatkiem

wypadkéw obowigzkowego udzielenia informacji okreslonych w przepisach szczegéinych.

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
(z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia
danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22" Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzu nie beda tez

profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, nie wynosi co
najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na ptec, wiek,
niepetnosprawnosé, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona. Do sktadania dokumentéw zachecamy
osoby niepetnosprawne, ktére spetniajg wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu.

Oferty nie spetniajace wymogéw formalnych, niekompletne i dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane. Kandydaci
zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie lub mailowo. Oferty osob




niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

WZORY OSWIADCZEN:

e O$wiadczenie w zwiazku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
tuzbie cywilnej

LEGENDA

e Pierwszenstwo dla 0séb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

« ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
+ spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,
« po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.




