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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Olsztynie dziala w szczegdlnosci na podstawie:

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej (Dz. U. z 2018 r poz. 1557);
ustawy z dnia z 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie 1 administracji rzadowej w wojewodztwie
(Dz. U. 22017 r., poz. 2234 );

zarzadzenia Nr 1 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie
organizacji wojewodzkich, powiatowych i granicznych inspektoratow weterynarii (Dz. Urz.
MR i RW Nr 3, poz.3 z p6zn.zm.);

Statutu Wojewodzkiego Inspektoratu Weterynarii w Olsztynie stanowigcego zalgeznik do
Zarzadzenia nr 189 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 29 czerwea 2010 r.
z pézn. zm.;

niniejszego regulaminu;

innych przepiséw szczegdlnych.

§ 2.1. Regulamin organizacyjny, zwany dalej "Regulaminem". okresla szczegolowy

organizacje i tryb pracy Wojewodzkiego Inspektoratu Weterynarii w  Olsztynie oraz

szezegolowy zakres zadan komorek organizacyjnych i stanowisk wchodzacych w sklad tego

Inspektoratu.
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2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

Wojewodzie - nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Warminsko - Mazurskiego:
Wojewodztwie - nalezy przez to rozumie¢ wojewodztwo warminsko-mazurskie:
Inspektoracie - nalezy przez to rozumie¢ Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Olsztynie;
Wojewodzkim  Lekarzu - nalezy przez to  rozumie¢  Warminsko-Mazurskiego
Wojewodzkiego Lekarza Weterynarii;

Powiatowym Inspektoracie - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Inspektorat Weterynarii
na terenie wojewddztwa warminsko - mazurskiego:

Powiatowym Lekarzu - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowego Lekarza Weterynarii, jako
kicrownika powiatowej inspekcji weterynaryjnej wchodzacej w o sklad niezespolonej
administracji rzadowej;

komorce organizacyjnej — nalezy przez to rozumiec: zespol, zaklad, dzial, pracownig:
kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ kierujaca zespolem. zakladem, dzialem.

pracownia:
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9) kontroli zewng¢trznej — nalezy przez to rozumie¢ kontrolg przeprowadzang przez organy
zewngtrzne w Inspektoracie;

10) kontroli — nalezy przez to rozumie¢ kontrole wewnetrzng — przeprowadzang przez
Wojewaddzkiego Lekarza w Powiatowych Inspektoratach oraz kontrole przeprowadzane
przez kierownikow w Inspektoracie i w komorkach organizacyjnych obejmujacg ogol
czynnosci, ktorych celem jest zapewnienie realizacji ustawowych zadan;

11) audycie kontroli urzgdowych — nalezy przez to rozumie¢ audyt, o ktorym mowa w art. 4 ust.
6 rozporzadzenia (WE) nr 882/2004 Parlamentu Europejskiego 1 Rady z dnia 29 kwietnia
2004 r. w sprawie kontroli urzgdowych przeprowadzanych w celu sprawdzenia zgodnosci z
prawem paszowym i zywnosciowym oraz regulami dotyczgcymi zdrowia zwierzat i

dobrostanu zwierzat (Dz. Urz. UE L Nr.165 z 30.04.2004, s.1 z pozn. zm..).
§ 3.1. Inspektoratem kieruje Wojewddzki Lekarz.
2. Inspektorat zapewnia obsluge realizacji zadan Wojewodzkiego Lekarza, w szczegolnosci:

1) wynikajacych z ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej;

2) jako dysponenta Srodkow budzetowych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych:

3) wynikajacych z odrebnych ustaw

- przy uzyciu wdrozonych w Inspektoracie systemow jakosci unormowanych w  Unii

Europejskiej, opartych o wymagania norm: ISO-9001; PN-EN ISO/IEC.

3. Pelnomocnik do spraw jakosci odpowiada za zapewnienie, ze procesy potrzebne

w systemie zarzadzania jakoscia sg ustanowione, wdrozone i utrzymywane.
4. Inspektorat jest panstwowg jednostkg budzetowa.

5. Majatek Inspektoratu stanowi wlasnos¢ Skarbu Panstwa, ktorego reprezentantem

i dysponentem w granicach obowigzujgcego prawa jest Wojewodzki Lekarz.
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ROZDZIAL 2
ORGANIZACJA INSPEKTORATU

§ 4. W sklad Inspektoratu wehodza nast¢pujace komorki organizacyjne:

zespol do spraw zdrowia i ochrony zwierzat w skiad. ktorego wchodzg:

a) dzial do spraw zdrowia zwierzat,

b) dzial do spraw ochrony zwierzat;

zespol do spraw bezpieczenstwa zywnosci;

zespol do spraw pasz i utylizacji;

zespol do spraw nadzoru farmaceutycznego:

zespol do spraw finansowo-ksi¢gowych;

zespot do spraw administracyjnych, w sktad ktorego wehodzg:

a) dzial do spraw administracyjno-gospodarczych, zaopatrzenia, informatyki i sekretariatu,

b) dzial do spraw pracowniczych,

¢) samodzielne stanowisko do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz spraw
przeciwpozarowych, ktore podlega bezposrednio Wojewodzkiemu Lekarzowi:

zespot do spraw obstugi prawne;j;

samodzielne stanowisko do spraw ochrony informacji niejawnych i do spraw obronnych:

zespot do spraw audytu kontroli urzgdowych;

10) Zaklad Higieny Weterynaryjnej, w ktorego sktad wchodza:

a) Sekretariat,
b) Dzial Badan Patologicznych Chorob Zwierzat.
¢) Dzial Badan Serologicznych Chorob Zwierzat, w sklad ktorego wehodzi:
- Punkt Przyjecia Probek Materiatu Zakaznego.
d) Dzial Badan Mikrobiologicznych Srodkow  Spozywezych Pochodzenia Zwierzgeego
i Pasz, w sklad ktorego wechodza:
- Pracownia Mikrobiologii Srodkow Spozywczych Pochodzenia Zwierzecego,
- Pracownia Mikrobiologii Pasz i Oznaczania Pozostalosci Antybiotykow,
¢) Dzial Badan Chemicznych Srodkow Spozywezych Pochodzenia Zwierzgeego 1 Pasz,
w sklad ktorego wehodza:
- Punkt Przyjecia Probek Zywnosci i Pasz,
- Pracownia Chemii Srodkow Spozywezych Pochodzenia Zwierzecego.
- Pracownia Chemii Pasz,

f) Dzial Przygotowania Pozywek i Szkla.
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§ 5. Do wylacznej kompetencji Wojewddzkiego Lekarza nalezy:

udzielanie  pracownikom Inspektoratu pisemnych upowaznien do podejmowania
okreslonych czynnosci w jego imieniu wraz z okresleniem przedmiotowego zakresu
upowaznienia;

udzielanie pelnomocnictw do reprezentowania Wojewodzkiego Lekarza w postgpowaniu
przed organami panstwowymi i sgdami:

wydawanie Powiatowym Lekarzom polecen dotyczacych podjecia czynnosci w zakresie ich
merytorycznego dzialania oraz zadanie od nich informacji o zakresie dziatania Powiatowego
Inspektoratu;

podejmowanie decyzji w sprawie zawieszenia w wykonywaniu obowigzkow Powiatowego
LLekarza lub jego Zastepey, jezeli jego dziatalnos¢ lub dziatalno$é kierowanego przez niego
inspektoratu moze zagrozi¢ prawidlowemu wykonywaniu zadan Inspekcji Weterynaryjnej,
a zwlaszcza naruszy¢ bezpieczenstwo sanitarno-weterynaryjne na obszarze wiasciwosci
tego organu i wyznaczanie osoby petnigcej obowigzki zawieszonego organu;

podejmowanie decyzji o skicrowaniu lekarza weterynarii do wykonywania na obszarze
innego powiatu. czynno$ci koniecznych do likwidacji zagrozenia epizootycznego lub
zagrozenia bezpieczenstwa produktow pochodzenia zwierzgcego lub w przypadku, gdy jest
to niezbedne ze wzgledu na ochrong¢ zdrowia publicznego albo dla zabezpieczenia

gospodarki narodowej przed powaznymi stratami.

§ 6. Wojewddzki Lekarz realizuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o sluzbie cywilnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1559), w tym:

1)
2)

3)

4)

wykonuje zadania dyrektora generalnego w Inspektoracie:;

dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec czlonkoéw korpusu stuzby cywilnej
w Inspektoracie.

Wojewddzki Lekarz wykonuje czynnoscei z zakresu prawa pracy w stosunku do pozostalych
pracownikow niebgdacych czlonkami korpusu stuzby cywilnej.

Wojewddzki Lekarz wykonuje czynnosci ze stosunku pracy wobec Powiatowych Lekarzy

i ich Zastepcow.

§ 7. Wojewodzki Lekarz zapewnia zgodno$¢ wykonywanych zadan z przepisami o ochronie

danych osobowych, w szczegolnosci powotuje Inspektora Ochrony Danych Osobowych, ktory

odpowiada za tworzenie i nadzor nad wdrazaniem przyjetego. kompleksowego systemu

bezpieczenstwa informacji objetych ochrong prawng w Inspektoracie poprzez:



1) nadzor nad opracowywaniem i aktualizacja dokumentacji dotyczacej ochrony danych
osobowych w Inspektoracie;

2) przygotowanie i prowadzenie szkolen z zakresu ochrony danych osobowych
i bezpieczenstwa informacji w Inspektoracie;

3) prowadzenie rejestru zbiorow danych przetwarzanych w Inspektoracie;

4) monitorowanie i doskonalenie systemu zarzadzania bezpieczefistwem informacji;

5) koordynacje dziatan sprawdzajacych skuteczno$¢ wdrozonych procedur zapewniajacych
bezpieczenstwo informacji, w tym nadzorowanie przestrzegania zasad ochrony srodkow
technicznych i organizacyjnych stosownie wystepujacych zagrozen i kategorii danych
objetych ochrona;

6) prowadzenie analizy ryzyka w zakresie infrastruktury informatycznej Inspektoratu:

7) nadzor nad przygotowaniem. wdrazaniem i aktualizacja plandw awaryjnych na wypadek

incydentéw zagrazajacych bezpieczenstwu, integralnosci zasobow informacyjnych.

§ 8. Wojewodzki Lekarz w celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Inspektoratu

oraz wlasciwej organizacji pracy:

1) wydaje akty prawa wewnetrznego:

2) realizuje polityke kadrowa, a takze dba o nalezyty dobor pracownikow Inspektoratu oraz
podnoszenie ich kwalifikacji i skutecznos¢ pracy;

3) gospodaruje $rodkami na wynagrodzenia pracownikow Inspektoratu oraz innymi
funduszami bedacymi w jego dyspozycji, w granicach ustalonych w budzecie:

4) wykonuje uprawnienia i obowiazki zwierzchnika stuzbowego pracownikow Inspektoratu:

5) reprezentuje Inspektorat na zewnatrz oraz sklada o$wiadczenia woli dotyczace jego
funkcjonowania i gospodarowania jego mieniem;

6) udziela pelnomocnictw;

7) wykonuje inne zadania okreslone w przepisach odrgbnych, w szezegolnosei z zakresu spraw
obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego, ochrony przeciwpozarowej,
ochrony informacji niejawnych, dostgpu do informacji publicznej. finansow publicznych.
zamowien publicznych.

§ 9. Przelewy, czeki i inne dokumenty obrotu picni¢znego i materialowego. jak rOwniez inne
dokumenty o charakterze rozliczeniowym, stanowigce podstawe do otrzymania lub
wydatkowania $rodkéw pienigznych Inspektoratu podpisujg Wojewodzki Lekarz lub jego
Zastepea albo osoba, o ktorej mowa w § 10 ust 2 oraz glowny ksiegowy lub jego zastepea albo
inny pracownik zastepujacy glownego ksiggowego w czasie jego nieobecnoscei, pisemnie

upowazniony przez Wojewodzkiego Lekarza.



czasowej niemoznosci wykonywania przez niego obowiazkow, dzialalnoscig Inspektoratu

ROZDZIAL 3

ZASADY REALIZACJI ZADAN I KIEROWANIA PRACA INSPEKTORATU

§ 10. 1. W czasie nicobecnosci lub nicobsadzenia stanowiska Wojewodzkiego Lekarza albo

kicruje Zastgpca Wojewodzkiego Lekarza.

Zastepey albo czasowej niemoznosci wykonywania przez nich obowiazkow, dzialalnoscig

2. W czasie nieobecnosci lub nieobsadzenia stanowiska Wojewodzkiego Lekarza i jego

Inspektoratu kieruje osoba upowazniona pisemnie.

6)

3. Wojewodzkiemu Lekarzowi bezposrednio podlegaja:

zespot do spraw finansowo-ksiegowych:

zespol do spraw administracyjnych:

zespot do spraw obslugi prawnej;

zespol do spraw audytu kontroli urzedowych:

samodzielne stanowisko do spraw ochrony informacji niejawnych i do spraw obronnych;
Zaklad Higieny Weterynaryjnej.

4. Zastepcy Wojewodzkiego Lekarza bezposrednio podlegaja:

zespol do spraw zdrowia i ochrony zwierzat;
zespol do spraw bezpieczenstwa zywnosci;
zespol do spraw pasz i utylizacji:

zespol do spraw nadzoru farmaceutycznego.

5. Schemat organizacyjny Inspektoratu okresla zalacznik nr 1.

6. Schemat organizacyjny Zaktadu Higieny Weterynaryjnej okresla zatacznik nr 2.

§ 11.1. Komorkami organizacyjnymi, z wylaczeniem samodzielnych stanowisk pracy,

kierujg pracownicy wyznaczeni przez Wojewodzkiego Lekarza.

nich komérek organizacyjnych oraz ustalaja na pismie propozycje zakresow obowigzkow, ktore

2. Kierujaey dokonujg podziatu zadan dla poszezegdlnych pracownikéw kierowanych przez

przedkladajg Wojewodzkiemu Lekarzowi do zatwierdzenia.

1)

2)

3. Kierujacy odpowiadajg za:

nalezyte zorganizowanie pracy komorek i zapoznanie podleglych pracownikow

7 obowigzujacymi przepisami prawa:

porzadek i dyscypling pracy:



3) merytoryczng i formalnoprawng poprawnos¢ zatatwianych spraw;

4) podzial zadan w komorce organizacyjnej.

§ 12.1. Projekty pism, umow, porozumien, decyzji administracyjnych, aktéw prawnych
iinnych dokumentow wydawanych przez Wojewddzkiego Lekarza opracowuje wlasciwa
komorka organizacyjna, z ktorej zakresem dzialania zwigzane jest pismo, umowa, porozumienie,

decyzja administracyjna, akt prawny lub inny dokument.

2. Projekty aktow prawa wewngtrznego winny by¢ przygotowane ze szczegolng starannoscia

oraz odpowiada¢ zasadom techniki prawodawczej.

3. Projekty aktow prawa wewnetrznego, umow, porozumien oraz pism w postepowaniach

przed sagdami, powinny by¢ parafowane przez:

1) pracownika zajmujgcego si¢ sprawa;

2) kierownika komorki organizacyjnej lub samodzielne stanowisko pracy, z ktorego zakresem
dziatania zwigzany jest dokument;

3) glownego ksiggowego - w  przypadku, gdy tres¢ dokumentu dotyczy budzetu
lub ma powodowac skutki finansowe;

4) radcg prawnego pod wzgledem formalnoprawnym.

4. Projekty innych pism i dokumentéw powinny by¢ parafowane przez:

1) pracownika zajmujgcego si¢ sprawa:

2) kierownika komorki organizacyjnej lub samodzielne stanowisko pracy. z ktorego zakresem
dziatania zwigzany jest dokument;

3) glownego ksiegowego - w przypadku, gdy tres¢ pisma lub dokumentu dotyczy budzetu lub
ma powodowac skutki finansowe.
5. Podpisujacy i parafujgcy pisma odpowiadaja za ich merytoryczng tres¢, forme, a takze

za zgodno$¢ z przepisami prawa oraz interesem publicznym.

§ 13. Pracownicy Inspektoratu podpisuja pisma, decyzje i inne dokumenty w sprawach. do
Zalatwienia, ktorych zostali pisemnie upowaznieni przez Wojewodzkiego Lekarza.

§ 14. Symbole poszczegdlnych komorek organizacyjnych i stanowisk pracy okresla

zatgeznik nr 3.



ROZDZIAL 4
SZCZEGOLOWE ZAKRESY DZIALANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

§ 15.1. W zespole do spraw zdrowia i ochrony zwierzat do zadan dziatu do spraw zdrowia

zwierzat nalezy realizacja zadan dotyczacych kompetencji Wojewodzkiego Lekarza w zakresie:

1)

0)

7)
8)

9)
10)

11)

kontrolowania i koordynowania dzialan Powiatowych Lekarzy w zakresie nadzoru nad:

a) zwalczaniem chorob zakaznych zwierzat, w tym chorob odzwierzgcych,

b) realizacjg badan kontrolnych zakazen zwierzat,

¢) realizacja programow zwalczania chorob zakaznych zwierzat, w tym chorob
odzwierzecych,

d) monitorowaniem choréb odzwierzecych i odzwierzgeych czynnikow chorobotworczych
oraz zwigzanej z nimi opornosci na srodki przeciwdrobnoustrojowe u zwierzat,

¢) zdrowiem zwierzat przeznaczonych do rozrodu oraz jakoscia zdrowotng materiatu
biologicznego, a takze jaj wylegowych drobiu,

f) zdrowiem zwierzat akwakultury;

dokonywania analizy i oceny sytuacji epizootycznej na terenie wojewodztwa;

przygotowywania i aktualizacji planow gotowosci zwalczania chordb zakaznych zwierzat,

organizowania akcji szczepien lisow wolno zyjacych przeciwko wsciekliznie oraz

koordynowanie badan kontrolnych przyjecia szczepionki;

przygotowywania projektow pism powiadamiajacych Glownego Lekarza Weterynarii

o chorobach zakaznych zwierzat podlegajacych obowigzkowi notyfikacji w  Unii

Europejskiej:

sporzadzania planéw rocznych i programéw dzialania Inspekcji w zakresie wlasciwosci

dziatu;

opracowywania rocznych planow kontroli w zakresie wlasciwosci dziatu;

wykonywania, z upowaznienia Wojewodzkiego Lekarza, czynnosci kontrolnych w zakresie

wlasciwoscei dziatu;

prowadzenia statystyki i sprawozdawczosci w zakresie whasciwosci dziatu;

sporzadzania sprawozdan z dzialalnosci Inspekcji w zakresie sprawowanego nadzoru

w zakresie wlasciwoscei dzialu:

tworzenia, we wspoOlpracy z innymi dzialami Inspektoratu, planéw jakosciowych,

ilosciowych i finansowych stanowigcych czgs$¢ planow Inspektoratu oraz sprawowanie

nadzoru nad ich realizacjg przez Powiatowe Inspektoraty:



12) prowadzenia postgpowan administracyjnych oraz przygotowanie projektow rozstrzygniedé
administracyjnych Wojewodzkiego Lekarza z zakresu zadan dziatu;

13) opracowania dokumentacji dotyczacej skarg 1 wnioskow z zakresu zadan dziatu;

14) prowadzenia szkolen w zakresie wlasciwosci dziatu;

15) prowadzenia wymiany informacji w ramach dziatan, o ktorych mowa w przepisach Unii
Europejskiej:

16) nadzoru nad prawidlowoscig danych wprowadzanych do systemoéw informatycznych i ich

zgodnoscig ze sprawozdawczoscig merytoryczng.

2. W zespole do spraw zdrowia i ochrony zwierzat do zadan dzialu do spraw ochrony
zwierzat nalezy realizacja zadan dotyczacych kompetencji Wojewddzkiego Lekarza

w szezegoOlnoscei:

1) kontrolowania i koordynacji dzialan Powiatowych Lekarzy w zakresie nadzoru nad:
a) ochrong zwierzat, w tym nad:
- przestrzeganiem warunkow utrzymywania zwierzat gospodarskich,
- utrzymaniem i hodowlg oraz prowadzeniem ewidencji zwierzat doswiadczalnych
w jednostkach doswiadczalnych, hodowlanych i u dostawcow,
- utrzymywaniem zwierzat w schroniskach oraz nad zwierzgtami wykorzystywanymi
do celow rozrywkowych, widowiskowych, filmowych, sportowych i specjalnych,
b) przestrzeganiem przepisow o ochronie zwierzat podczas transportu,
¢) przestrzeganiem zasad identyfikacji i rejestracji zwierzat,
d) kontrolg wymogdw wzajemnej zgodnosci,
¢) umieszczaniem na rynku zwierzat oraz materiatu biologicznego i jaj wylegowych w tym :
- przeprowadzaniem Kontroli weterynaryjnej w handlu,
- Wywozie oraz przywozie
- w rozumieniu przepisoOw o kontroli weterynaryjnej w handlu,
f) przemieszczaniem, w celach nichandlowych, zwierzat towarzyszacych i zwierzat
cyrkowych oraz przemieszczaniem koniowatych;
2) sporzadzania planéw rocznych i programow dziatania Inspekeji w zakresie wlasciwosci
dziatu;
3) opracowywania rocznych planow kontroli w zakresie wlasciwosci dziatu;
4) wykonywania z upowaznienia Wojewddzkiego Lekarza czynnosci kontrolnych w zakresie
wlasciwosci dziatu;
5) prowadzenia statystyki i sprawozdawczosci w zakresie wlasciwosci dzialu:
6) sporzadzania sprawozdan z dzialalnosci Inspekcji w zakresie whasciwosci dzialu;
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7)

8)
9)
10)

prowadzenia postepowan administracyjnych oraz przygotowanie projektow rozstrzygniec
administracyjnych Wojewddzkiego Lekarza z zakresu zadan dziatu:

opracowania dokumentacji dotyczacej skarg i wnioskow z zakresu zadan dzialu;
prowadzenia szkolen w zakresie wlasciwosci dziatu;

kontroli i koordynacji rejestrow podmiotow prowadzacych dzialalnos¢ nadzorowang
w zakresie okreslonym w ustawie o ochronie zdrowia zwierzat oraz zwalczaniu chorob
zakaznych zwierzat;

prowadzenia wymiany informacji w ramach systemoéw wymiany informacji, o ktorych
mowa w przepisach Unii Europejskiej w zakresie wlasciwosci dziatu;

nadzoru nad prawidlowoscig danych wprowadzanych do systemow informatycznych i ich

zgodnoscia ze sprawozdawczosceig merytoryczng w zakresie wlasciwosci dziatu.

§ 16. Do zadan zespolu do spraw bezpieczenstwa zywnosci, nalezy realizacja zadan

dotyczacych kompetencji Wojewodzkiego Lekarza w zakresie :

1)

2)

4)

5)

kontrolowania i koordynacji dziatan Powiatowych Lekarzy w zakresie:

a) realizacji nadzoru weterynaryjnego nad bezpieczenstwem produktow pochodzenia
Zwierzecego,

b) przeprowadzania kontroli weterynaryjnej w handlu i wywozie produktow w zakresie
wlasciwosci dziatu,

¢) przeprowadzania badan zwierzat rzeznych oraz produktow pochodzenia zwierzgeego:

przyjmowania informacji o niebezpiecznych produktach zywnosciowych od organow

Panstwowej Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa, Inspekcji Jakosci Handlowej

Artykulow Rolno-Spozywcezych, w zakresie kompetencji tych inspekeji, oraz od organow

Inspekcji  Handlowej o niebezpiecznych produktach zywnosciowych —pochodzenia

zwierzecego oraz ocena ryzyka i stopnia zagrozenia spowodowanego niebezpiecznym

produktem zywnosciowym, a nastgpnie przekazywanie tych informacji do kierujgcego

siecig systemu RASFF;

nadzoru nad rejestrami podmiotéw podlegajacych zatwierdzeniu oraz podmiotow

podlegajacych rejestracji, zajmujgcych si¢ skupem, transportem i przetworstwem srodkow

spozywczych pochodzenia zwierzgecego, sprzedaza bezposrednig, rolniczym handlem

detalicznym oraz sktadowaniem:

prowadzenia sprawozdawczosci w zakresie whasciwoscei dzialu zgodnie z wymaganiami

jednostek nadrzednych;

prowadzenia wymiany informacji w ramach systeméw informatycznych w zakresie

wlasciwosci dziatu;



6)
7)

8)

9)

10)
11)
12)

14)

15)

sporzadzania planéw i harmonogramow rocznych kontroli w zakresie whasciwosci dziatu;

weryfikacji wnioskow w zakresie kwalifikacji zaktadow do handlu i eksportu do krajow

trzecich;

kontrolowania 1 koordynacji dzialania Powiatowych Lekarzy w zakresie wydawania,

odbioru, ewidencjonowania i przechowywania e¢ksportowych 1 przedeksportowych

Swiadectw zdrowia dla zywych zwierzat, towarow i produktéw przeznaczonych na eksport

do wskazanych krajow trzecich;

prowadzenia postepowan administracyjnych oraz przygotowanie projektow rozstrzygnigc

administracyjnych Wojewodzkiego Lekarza z zakresu zadan dziatu;

opracowania dokumentacji dotyczacej skarg i wnioskow z zakresu zadan dziatu;

nadzoru nad realizacjg monitoringu BSE u przezuwaczy;

kontrolowania i1 koordynacji dzialania Powiatowych Lekarzy w zakresie realizacji zadan

wynikajgcych z krajowego planu badan pozostatosci chemicznych, biologicznych,

produktow leczniczych 1 skazen promieniotworczych u zwierzat, w ich wydzielinach

1 wydalinach, w tkankach lub narzadach zwierzat, w produktach pochodzenia zwierz¢cego,

w wodzie przeznaczonej do pojenia zwierzat i srodkach zywienia zwierzat, w tym:

a) przygotowanie planow i harmonogramdéw monitoringu,

b) kontrolowanie, koordynacja 1 opracowanie sprawozdawczosci kwartalnej 1 rocznej
w zakresie monitoringu pozostatosci,

¢) kontrola realizacji planu przez Powiatowych Lekarzy,

d) kontrola logistyki prob, zaopatrzenia, transportu i wynikow,

e) prowadzenie rejestru Pelnomocnikéw 1 Urzedowych Lekarzy wyznaczonych do
wykonywania zadan zwigzanych z realizacja badan monitoringowych w  kierunku
pozostatosci;

kontrolowania i koordynacji dziatania Powiatowych Lekarzy w zakresie realizacji zadan

zwigzanych z Systemem Wczesnego Ostrzegania o Niebezpiecznych Produktach

Zywnosciowych i Srodkach Zywienia Zwierzat - RASFF;

sporzgdzania planéw 1 harmonogramow rocznych szkolen z zakresu nadzoru

weterynaryjnego nad jakoscig zdrowotng srodkoéw spozywezych pochodzenia zwierzgeego

i monitoringu pozostatosci;

organizowania szkolen dla Powiatowych Lekarzy, powiatowych inspektorow ds. higieny

zywnosci, pelnomocnikow ds. monitoringu pozostalosci w zakresie realizacji zadan

w przedmiotowym zakresie.



§ 17. Do zadan zespolu do spraw pasz i utylizacji nalezy realizacja zadan dotyczacych

kompetencji Wojewddzkiego Lekarza w zakresie:

1)

2)

3)

4)

5)

kontroli Powiatowych Lekarzy w realizacji nadzoru nad paszami oraz ubocznymi

produktami pochodzenia zwierz¢cego w zakresie:

a) wytwurzania. obrotu 1 stosowania pasz,

b) zatwierdzania i rejestracji podmiotow,

¢) stosowania dodatkow paszowych,

d) stosowania dozwolonych bialek pochodzenia zwierzecego,

¢) stosowania organizmow genetycznie zmodyfikowanych przeznaczonych do uzytku
paszowego 1 pasz genetycznie zmodyfikowanych oraz nad trans granicznym
przemieszczaniem organizmow  genetycznie zmodyfikowanych przeznaczonych do
uzytku paszowego,

f) stosowania pasz leczniczych,

g) etykietowania pasz.

h) zbierania.  transportowania, przechowywania, operowania, przetwarzania oraz
wykorzystania  lub usuwania ubocznych produktow pochodzenia zwierzecego
nieprzeznaczonych do spozycia przez ludzi;

sporzadzania wojewddzkich rocznych planow urzedowych kontroli w zakresie whasciwosci

zespolu;

kontroli realizacji Rocznych Planéw Urzgdowej Kontroli Pasz, w tym przygotowanie

planéw monitoringu i koordynacja sprawozdawczosci rocznej w zakresie wilasciwosci

zespolu;

kontroli wymiany informacji w ramach systemoéw wymiany informacji, o ktérych mowa

w przepisach Unii Europejskiej:

kontroli i koordynacji dzialania Powiatowych Lekarzy w zakresie realizacji zadan

zwigzanych z  Systemem Wczesnego Ostrzegania o Niebezpiecznych Produktach

Zywnosciowych i Paszach - RASFF;

kontroli i koordynacji rejestrow podmiotow prowadzacych dzialalnosé w zakresie sektora

paszowego i ubocznych produktéw pochodzenia zwierzgcego:;

prowadzenia sprawozdawczosci w zakresie wlasciwosci zespotu;

prowadzenia postgpowan administracyjnych oraz przygotowanie projektéow rozstrzygnieé

administracyjnych Wojewodzkiego Lekarza w zakresie whasciwosci zespotu;

opracowania dokumentacji dotyczacej skarg i wnioskow z zakresu zadan zespotu;



10) organizacji szkolen dla inspektorow z Powiatowych Inspektoratow wykonujacych nadzor

nad paszami i ubocznymi produktami pochodzenia zwierzgcego.

§ 18. Do zadan zespotu do spraw nadzoru farmaceutycznego nalezy realizacja zadan

dotyczacych kompetencji Wojewodzkiego Lekarza w zakresie:

1)

2)

3)

4)

5)
0)

7)
8)

9)

10)

1)

sprawowania kontroli nad:

a) obrotem i stosowaniem produktow leczniczych w zakladach leczniczych dla zwierzat,

b) obrotem produktami leczniczymi weterynaryjnymi w hurtowniach farmaceutycznych
weterynaryjnych,

¢) obrotem detalicznym produktami leczniczymi weterynaryjnymi wydawanymi bez
przepisu lekarza weterynarii u podmiotdw, o ktorych mowa w art. 71 ust. la ustawy
7 dnia 6 wrzes$nia 2001 r. Prawo farmaceutyczne,

d) wytwarzaniem pasz leczniczych,

e) dystrybucja pasz leczniczych;

zatwierdzania wytworni pasz leczniczych oraz opiniowanie wnioskow o wpis na liste

dystrybutorow pasz leczniczych prowadzong przez Glownego Lekarza Weterynarii;

pobierania probek produktow leczniczych weterynaryjnych do badan w ramach

panstwowych badan jakosci produktow leczniczych weterynaryjnych znajdujacych si¢

w obrocie;

pobierania probek produktow leczniczych weterynaryjnych w przypadku powstania

watpliwosci co do jakosci tych produktow;

pobierania probek pasz leczniczych do badan w ramach Planu U rz¢dowej Kontroli Pasz;

pobierania probek pasz leczniczych do badan w przypadku powstania watpliwosei co do

jakosci tych pasz;

przeprowadzania kontroli doraznych;

prowadzenia post¢powan administracyjnych oraz przygotowanie projektow rozstrzygnig¢

administracyjnych Wojewodzkiego Lekarza z zakresu zadan zespolu;

sporzadzania planéw urz¢dowej kontroli i nadzoru nad obrotem i stosowaniem produktow

leczniczych weterynaryjnych:

sporzadzania sprawozdan z realizacji rocznych planow kontroli w zakresie wilasciwosci

zespotu;

sporzadzania pozostatej sprawozdawczosci w zakresie wlasciwosci zespotu.



1)

3)

4)

5)

)

7)
8)

9)

10)

11)

§ 19. Do zadan zespotu do spraw finansowo - ksi¢gowych nalezy:

opracowywanic projektu planu  finansowego  dochodéw i wydatkow budzetowych

w ukladzie tradycyjnym i zadaniowym Inspektoratu;

opracowywanie projektu planu  finansowego dochodow i wydatkéw budzetowych

w ukladzie tradycyjnym i zadaniowym zbiorczo Inspektoratu  oraz Powiatowych

Inspektoratow. jako dysponenta II stopnia;

opracowywanie Wieloletniego Planu Finansowego Inspektoratu oraz jako dysponenta

11 stopnia;

sporzadzanie zawiadomien oraz decyzji Wojewodzkiego Lekarza w zakresie zmian w planie

finansowym Inspektoratu oraz Powiatowych Inspektoratow;

prowadzenic rachunkowosci Inspektoratu  w oparciu o zasady rachunkowosci. zgodnie

z ustawa o rachunkowosci oraz ustawg o finansach publicznych, w tym m.in.:

a) przygotowywanie projektow zarzadzen w zakresie rachunkowoscei Inspektoratu,

b) dokonywanie wstgpnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych
operacji gospodarczych oraz zgodnosci ich z planem finansowym,

¢) wykonywanie dyspozycji srodkami finansowymi oraz sporzadzanie platnosci w systemie
bankowosci elektronicznej ..enbepe™,

d) amortyzowanic i umarzanic majatku Inspektoratu; ewidencjonowanie wynikoéw
inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywow i pasywow zgodnie z przepisami prawa,

¢) odprowadzanie dochodow budzetowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

f) naliczanie odsetek od naleznosci budzetowych,

g) prowadzenie procedury egzekucji i windykacji naleznosci  publicznoprawnych
i cywilnoprawnych,

obsluga i administrowanie w Informatycznym Systemie Obslugi Budzetu Panstwa TREZOR

oraz pelnienie funkcji dysponenta nadrzgdnego dla podlegtych jednostek organizacyjnych;

sporzadzanie list plac pracownikow:

naliczanie skladek oraz zasitkow z ubezpieczenia spolecznego oraz rozliczen podatkowych

z urzegdem skarbowym, w tym podatku VAT;

sporzadzanie deklaracji rozliczeniowych do ZUS i urzedu skarbowego, jak réwniez dla

pracownikow;

terminowe i prawidlowe regulowanie zobowigzan inspektoratu m.in. w zakresie skladek

i rozliczen podatkowych, w tym podatku VAT

wydawanie za$wiadezen o zarobkach oraz ustalanie podstawy do celow emerytalno-

rentowych:



12)

13)

14)

15)

16

~—

17

~—

18)

19)

20)

21)

sporzadzanie miesi¢cznych informacji/deklaracji o zatrudnieniu, ksztalceniu lub o dziataniu
na rzecz 0sob niepelnosprawnych na potrzeby PFRON:

prowadzenie obstugi finansowej i ksiegowej Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych;

przeprowadzanie kontroli w zakresie finansowym;

sporzadzanie sprawozdan budzetowych, z operacji finansowych, sprawozdan finansowych,
statystycznych i innych wynikajacych z odrgbnych przepisow w zakresie Inspektoratu
w terminie oraz zgodnie z danymi wynikajacymi z ewidencji ksiegowej;

sporzadzanie sprawozdan budzetowych, z operacji finansowych, sprawozdan finansowych,
statystycznych i innych wynikajacych z odrgbnych przepisow w zakresie dysponenta 11
stopnia w terminie oraz zgodnie z przekazanymi sprawozdaniami z jednostek dysponenta 111
stopnia;

opracowywanie okresowych analiz i ocen z wykonania planu finansowego w ukladzie
tradycyjnym oraz zadaniowym Inspektoratu oraz Powiatowych Inspektoratow:

sporzadzanie tgcznego sprawozdania finansowego Inspektoratu w zakresie dysponentow I
stopnia po sprawdzeniu i weryfikacji sprawozdan jednostkowych;

zbieranie sprawozdan z realizacji nakladow na zwalczanie chorob zakaznych zwierzat
i badania monitoringowe objete programami UE od Powiatowych Inspektoratéw oraz od
zespolow merytorycznych z Inspektoratu celem sporzadzenia sprawozdania lacznego z 20
Jednostek, jak rowniez po weryfikacji merytorycznej przez zespoly merytoryczne
Inspektoratu przestanie sprawozdan do Glownego Inspektoratu Weterynarii;

sporzadzanie informacji dla Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju  Wsi, Urzedu
Wojewddzkiego oraz Glownego Inspektoratu Weterynarii w zakresie finansowym;
gromadzenie, przechowywanie i przekazywanie do archiwum zakladowego dokumentacji

ksiggowej.

§ 20.1. W zespole do spraw administracyjnych do zadan dzialu do spraw administracyjno-

gospodarczych, zaopatrzenia, informatyki i sekretariatu nalezy:

D

2)

nadzor nad majatkiem Inspektoratu, polegajacy w szczegdlnosci na przyjmowaniu majatku
w imieniu Inspektoratu, a nastgpnie przekazaniu tego majatku do korzystania whasciwym
osobom lub jednostkom;

administrowanie mieniem i lokalami w budynkach i obiektach zajmowanych przez
Inspektorat;

planowanie zakupow inwestycyjnych i inwestycji na rzecz Inspektoratu;

16



4)

8)

6)

7)
8)

9)
10)

1)
12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)
19)

podejmowanie czynnosci w zakresie wyposazenia pomieszczen Inspektoratu w sprzet,

urzadzenia techniczne i materialy biurowe;

prowadzenie spraw zwigzanych z zakupami materialow i uslug zgodnie z ustawg z dnia

29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1579);

nadzorowanie planowanych remontow, modernizacji, konserwacji, prac budowlanych

w nieruchomosciach b¢dgcych w trwalym zarzadzie Inspektoratu;

zabezpieczenie obiektu Inspektoratu przed kradzieza, pozarem i innymi kleskami;

prowadzenie ewidencji emitowanych zanieczyszczen i wyliczanie oplat za wprowadzanie

substancji zanieczyszczajacych do powietrza;

prowadzenie spraw z zakresu gospodarki odpadami;

prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem wlasciwego i sprawnego funkcjonowania

infrastruktury technicznej;

zamawianie aktualnych pieczeci, stempli i tablic urzegdowych;

zapewnienie ushug transportowych dla potrzeb Inspektoratu;

prowadzenie magazynu zakladowego i ewidencji ilosciowe;;

prenumerata czasopism i wydawnictw;

wydawanie odznak identyfikacyjnych oraz upowaznien;

prowadzenie dokumentacji i spraw zwigzanych z gospodarka taboru samochodowego

bedacego wlasnoscig Inspektoratu;

sporzadzanie obowigzujacej sprawozdawczosci w zakresie wlasciwosci dziatu:

prowadzenie rejestru umow oraz ich analiza;

prowadzenie i zapewnienie wlasciwej organizacji pracy sekretariatu w zakresie:

a) nadzoru nad przygotowaniem i obstuga spotkan i narad Wojewddzkiego Lekarza,

b) organizowania i koordynowania przyj¢¢ interesantow,

¢) udzielania informacji interesantom, a w razie potrzeby kierowanie ich do wilasciwych
komorek organizacyjnych,

d) obstugi telefonow, poczty elektronicznej, przyjmowania i nadawania faksow,

e) przyjmowania i  wysylania  korespondencji, jej rejestracji w  dzienniku
korespondencyjnym oraz przekazywania wlasciwym komoérkom organizacyjnym,

) prowadzenia ksigzki wpisu kontroli zewnegtrznych przeprowadzanych w Inspektoracie
oraz zbioru protokotow tych kontroli,

g) prowadzenia ewidencji i wypisywania delegacji stuzbowych,

h) prowadzenia rejestru skarg i wnioskow,



22)

23)

24)

25)
26)

)

1) prowadzenia ewidencji pelnomocnictw i upowaznien udzielanych przez Wojewodzkiego
Lekarza;

administrowanie 1 zarzagdzanie systemami informatycznymi, w szczegolnosci serwerami

1 siecig komputerowg, oraz zapewnienie sprawnego dzialania tych urzgdzen;

nadzor techniczny nad catlym sprzgtem komputerowym i jego oprogramowaniem oraz nad

dzialaniem systemow informatycznych, utworzonych i uzytkowanych przez Inspektorat;

koordynowanie i nadzor nad wdrazaniem i modyfikacjami systemow komputerowych oraz

oprogramowania uzytkowego, w tym legalnoscig stosowanego oprogramowania;

modernizacja 1 drobne naprawy sprzetu komputerowego 1 jego oprogramowania

posiadanego przez Inspektorat;

administrowanie strong internetowg Inspektoratu;

redagowanie i aktualizacja strony Biuletynu Informacji Publicznej;

udzielanie pomocy pracownikom w zakresie eksploatacji sprzetu i oprogramowania.
2. W zespole do spraw administracyjnych do zadan dziatu do spraw pracowniczych nalezy:

wykonywanie czynnosci zwigzanych z nawigzaniem, trwaniem i rozwigzaniem stosunku

pracy pracownikoéw Inspektoratu oraz Powiatowych Lekarzy 1 ich zastgpcow poprzez:

a) przygotowywanie dokumentow nowozatrudnionych pracownikéw Inspektoratu w celu
zgloszenia do ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego oraz cztonkéw ich
rodzin do ubezpieczenia zdrowotnego oraz aktualizacja zmian danych ww. 0sob,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z odbywaniem stuzby przygotowawcze] przez
pracownikoéw Inspektoratu,

¢) koordynowanie sporzgdzania ocen okresowych oraz pierwszej oceny w stuzbie cywilnej,

d) koordynowanie ustalania Indywidualnych  Programéw Rozwoju Zawodowego
pracownikow Inspektoratu,

¢) koordynowanie procesu dokonywania opisow i warto$ciowania stanowisk pracy
w Inspektoracie,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem zawodowym pracownikow Inspektoratu,
w tym koordynacja tworzenia planu szkoleniowego, nadzor nad jego realizacjg oraz
organizacja szkolen dla pracownikow, prowadzenie ewidencji zapotrzebowan na
szkolenia,

g) wnioskowanie, na podstawie posiadanej dokumentacji, o wyplate przystugujacych
pracownikom i Powiatowym Lekarzom oraz zastgpcom nagrod jubileuszowych oraz

innych $wiadczen zgodnie z obowigzujacymi przepisami;



h) prowadzenie spraw zwigzanych z kontrola i aktualizacja badan lekarskich pracownikow,
w tym wystawianie skierowan na badania lekarskie w porozumieniu z pracownikiem
stuzby bhp,

i) ewidencjonowanie obecnosci i rozliczanie czasu pracy pracownikoéw w ustalonych
okresach rozliczeniowych w Inspektoracie,

j) koordynowanie przygotowywania planu urlopéw w Inspektoracie oraz przygotowywanie
planu urlopow dla Powiatowych Lekarzy i ich zastgpcow, analiza i nadzér nad realizacja
zatwierdzonego planu,

k) prowadzenie ewidencji  udzielonych urlopoéw  pracownikow Inspektoratu oraz
Powiatowych Lekarzy i ich zastgpcow:

ewidencjonowanic zwolnien lekarskich i innych nicobecnoscei pracownikow:

a) prowadzenie kontroli przestrzegania dyscypliny i czasu pracy,

b) wydawanie zaswiadczen i $wiadectw pracy, sporzadzanie dokumentacji niezb¢dnej do
wyliczenia kapitalu poczgtkowego dla pracownikow oraz bylych pracownikow
Inspektoratu,

¢) prowadzenie spraw rentowych i emerytalnych pracownikow Inspektoratu w zakresie
nalezacym do pracodawcy:

realizacja zadan zwigzanych z przeprowadzaniem naboru na wolne stanowiska pracy

w Stuzbie Cywilnej w Inspektoracie, w tym:

a) umieszczenie ogloszen o wszczeciu naboru i zakonczeniu m.in. w biuletynie Szefa
Stuzby Cywilnej i na stronie www Inspektoratu oraz w siedzibie,

b) dokonywanic wst¢pnej selekeji ztozonych ofert,

c) obsluga sekretarska posiedzen Komisji i przygotowywanie dokumentacji zgodnie
zobowigzujacym regulaminem w tym zakresie:

prowadzenie akt osobowych pracownikow Inspektoratu oraz Powiatowych Lekarzy i ich

zastepcow;

prowadzenie obstugi Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, w tym:

a) przygotowywanie projektu Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

b) przygotowywanie projektu budzetu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

¢) kompletowanie dokumentacji zwigzanej z dziatalnoscig socjalng i wstgpna weryfikacja
zlozonych dokumentow (wnioski o udzielenie pozyczki, wnioski o dofinansowanie do
wypoczynku pracownikow i emerytow oraz czlonkéw ich rodzin, wnioski o udzielenie
zapomogi),

d) obsluga posiedzen komisji socjalne;j,



6)

7)

8)

9)

10)

1)
12)

13)

14)

e) sporzadzanie dokumentacji z zakresu prowadzonej dzialalnosci przez Zakladowy
Fundusz Swiadczen Socjalnych.

wykonywanie, z upowaznienia Wojewddzkiego Lekarza, czynnosci kontrolnych w zakresie

zadan Dzialu;

sporzadzanie analiz i sprawozdawczosci z zakresu zatrudnienia pracownikéw Inspektoratu;

przygotowywanie danych dla zespolu do spraw finansowo-ksiggowych  do

sprawozdawczos$ci zwigzanej z naliczaniem wplat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji

Osob Niepetnosprawnych;

prowadzenie archiwum akt osobowych zgodnie z przepisami obowigzujacymi w tym

zakresie;

przygotowywanie projektow regulaminow z zakresu prawa pracy i zarzadzania zasobami

ludzkimi;

przygotowywanie projektow pism, umow, porozumien w zakresie zadan dziatu;

dokonywanie czynnosci zwigzanych z zawieraniem umow zlecen, umow o dzielo oraz

prowadzenie dokumentacji i sprawozdawczosci w tym zakresie oraz zgloszen do ZUS:

wspolpraca z Urzedami Pracy w zakresie organizacji stazy absolwenckich oraz obsluga

realizowanych stazy;

obstuga oraz koordynacja praktyk studenckich i wolontariatu.

3. W zespole do spraw administracyjnych do zadan samodzielnego stanowiska do spraw

bezpieczenstwa i higieny pracy oraz spraw przeciwpozarowych nalezy:

)

2)

3)
4)
S)

6)

prowadzenie caloksztaltu spraw zwiazanych z zagadnieniem bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz zapewnienie poprawy warunkow pracy:

systematyczna kontrola warunkow BHP, przestrzegania zasad i przepisow z tego zakresu
przez pracownikow, sporzadzanie protokotlow z kontroli i opracowywanie zalecen
pokontrolnych, kontrola ich realizacji:

sporzadzanie i kontrola realizacji planow poprawy warunkow BHP:

opracowywanie okresowych analiz i ocen stanu BHP:

wnioskowanie o stosowanie wlasciwych, ze wzgledu na wymagania BHP. rozwigzan
w zakresie organizacji i zarzadzania, prowadzenie badan warunkoéw pracy oraz ewidencja
zagrozen wystepujacych wraz z wnioskami o sposobie ich likwidacji;

udzial w badaniach okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy. choréb zawodowych,
sporzadzanie niezb¢dnej dokumentacji. opracowywanie wnioskow profilaktycznych,
kontrola ich wykonania oraz prowadzenie dokumentacji ewidencji powypadkowej, choréb

zawodowych, jednorazowych odszkodowan;



7)
8)
9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

)

0)
7)

1)

2)

sporzgdzanie sprawozdan z zakresu BHP;

inicjowanie przedsiewzig¢ majgcych na celu poprawe warunkow pracy i stanu BHP;
kontrola stanu i wyposazenia zaplecza socjalnego, zaopatrzenia pracownikow w srodki
ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze i stosowania ich zgodnie
Z przeznaczeniem;

prowadzenie szkolen wstgpnych i organizacja szkolen okresowych w dziedzinie BHP:
biezace informowaniec Wojewodzkiego Lekarza o  stwierdzonych — zagrozeniach
zawodowych:

wspoldziatanie z osrodkami prowadzacymi profilaktyczng opiek¢ zdrowotna;

planowanie potrzeb przydzialu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego:

wspolpraca z organizacja zwigzkowa w zakresie przestrzegania zasad i przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy:

nadzor nad sprawnoscig i konserwacja sprzetu ochrony przeciwpozarowej oraz innych
urzadzen zapewniajgcych bezpieczenstwo ludzi i mienia;

kontrola zarzadcza.
§ 21. Do zadan zespolu do spraw obstugi prawnej nalezy:

informowanie o nowych uregulowaniach prawnych oraz zmianach w obowigzujacych
przepisach dotyczacych dzialania Inspektoratu:

opiniowanie projektow rozstrzygni¢¢ administracyjnych:

opiniowanie projektow umow;

opiniowanie projektow aktow prawa wewnetrznego:

sporzadzanie opinii prawnych;

udzielanie informacji prawnych:

reprezentowanie Wojewodzkiego Lekarza przed sadami i organami administracji innymi

organami orzekajgcymi.
§ 22. Do zadan zespotu do spraw audytu kontroli urzedowych nalezy:

sporzadzenie rocznego programu audytu Inspektoratu, w oparciu o zatozenia rocznego planu
audytow Inspekcji Weterynaryjnej zatwierdzonego przez Glownego Lekarza Weterynarii,
z uwzglednieniem audytow sprawdzajacych i jego dystrybucja:

sporzadzenie planu audytu dla danego audytu kontroli urzgdowych w oparciu
o zatwierdzony roczny program audytu;

zawiadamianie kierownika jednostki audytowanej o terminie i zakresie audytu;



4)
5)
6)
7)

8)

9)

przeprowadzanie audytow kontroli urzedowych w Powiatowych Inspektoratach;
przygotowanie, zatwierdzanie i dystrybucja raportu z audytu;

ocena skutecznosei dziatan poaudytowych;

przygotowywanie informacji w formie sprawozdania zawierajgcego opis wynikow audytu
i dzialan poaudytowych, wnioskéw z audytu i1 ocen¢ wedlug gléwnych wytyeznych dla
realizacji procesu audytu, dla potrzeb okresowych przegladow adekwatnosci skutecznosci
procedur kontrolnych realizowanych przez Powiatowe Inspektoraty, w tym aspekcie oceny
wykonania wieloletniego planu kontroli oraz ich dystrybucja:

przygotowanie opracowan analitycznych zwigzanych z dzialalnoscig merytoryczng
Inspekcji Weterynaryjnej w zakresie wiasciwosci zespotu, w tym przedkladanie propozycji
zakresow dla przysztych audytéw oraz przygotowywanie sprawozdan z realizacji zadan
organu audytowego;

wspolpraca z pracownikami merytorycznymi Inspektoratu, w tym korzystanie z ich pomocy

w czasie realizacji dzialan audytowych, w charakterze ekspertow technicznych.

§ 23. Do zadan samodzielnego stanowiska do spraw ochrony informacji niejawnych i do

spraw obronnych nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

0)

7)

8)

przyjmowanie, rejestrowanie, przechowywanie i udostepnianie dokumentow i materiatow
niejawnych;

sporzadzanie, wykonywanie 1 wysylanie dokumentow niejawnych we wspolpracy
z Zespotem do spraw Ochrony Informacji Niejawnych Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Olsztynie:

wspoldzialanie z Pelnomocnikiem do spraw Ochrony Informacji Niejawnych Wojewody
w zakresie zadan zwigzanych z ochrong informacji niejawnych;

opracowywanie i aktualizacja dokumentacji obronnej i OC prowadzonej w Inspektoracie
w czasie pokoju i na czas zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny;

wdrazanie przedsigwzig¢ z zakresu spraw obronnych i OC przewidzianych do realizacji
w Inspektoracie w poszczegolnych stanach gotowosci panstwa;

prowadzenie szkolen wewngtrznych z zakresu spraw obronnych i OC zgodnie z planem
szkolen;

realizacja zadan i wytycznych Wojskowej Komendy Uzupelnien, Wojewody i Prezydenta
Olsztyna w zakresie spraw obronnych , OC i zarzadzania kryzysowego;

prowadzenie archiwum zaktadowego.



§ 24.1. Zaklad Higieny Weterynaryjnej jest regionalnym laboratorium weterynaryjnym

w rozumieniu przepisow Unii Europejskiej.

2. Zaklad Higieny Weterynaryjnej wykonuje badania z zakresu higieny zywnosci i pasz
oraz diagnostyki chordb zwierzgt zgodnie z zakresem badan zamieszczonym w Ksigdze jakosci

oraz na stronie internetowej Wojewddzkiego Inspektoratu Weterynarii w Olsztynie.

3. Urzgdowe i uslugowe badania wykonywane s3 wedlug wymagan wdrozonego
1 utrzymywanego systemu zarzadzania jakoscig spelniajgcego wymagania nomy PN-EN
ISO/IEC 17025, nad ktérym nadzoér merytoryczny sprawuje kierownik do spraw jakosci Zaktadu

Higieny Weterynaryjne;j.
4. Do zadan Zaktadu Higieny Weterynaryjnej nalezy w szczegolnoscei :

1) wykonywanie urzgdowych badan zlecanych przez:
a) Wojewddzkiego Lekarza,
b) Powiatowych Lekarzy,
¢) Panstwowy Instytut Weterynaryjny Panstwowy Instytut Badawczy w Pulawach;

2) wykonywanie badan ustugowych;

3) sprawowanie nadzoru merytorycznego nad stosowaniem systemu zarzadzania jakoscia
spelniajgcego wymagania normy PN-EN ISO/IEC 17025 w akredytowanych stacjach
wytrawiania wojewodztwa warminsko-mazurskiego:

4) udzielanie konsultacji pracownikom Inspekcji Weterynaryjnej w zakresie wykonywanych
badan;

5) gromadzenie i przekazywanie informacji w systemach informatycznych Zakladu Higieny
Weterynaryjnej;

6) zapewnienie ciaglosci  badan laboratoryjnych poprzez dzialania majace na celu
zabezpieczenie wyposazenia technicznego i zapewnienie jego sprawnosci;

7) przygotowywanie danych do  projektu budzetu oraz planu zamdéwien publicznych
Wojewddzkiego Inspektoratu;

8) sporzadzanie obowigzujacej sprawozdawczosci w zakresie wlasciwosci Zakladu Higieny
Weterynaryjnej:

9) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Lekarza.
5. Zaktadem Higieny Weterynaryjnej kieruje Kierownik Zakladu Higieny Weterynaryjne;j.

6. Pracami dzialow kieruja konsultanci wyznaczani przez Wojewddzkiego Lekarza.



§25.1. Tryb pracy pracownikow Inspektoratu okresla szczegdlowo regulamin pracy

wprowadzony zarzadzeniem Wojewodzkiego Lekarza.

2. Zasady przyjmowania interesantow oraz tryb zatatwiania skarg, wnioskow oraz petycji

okreslaja odrebne zarzadzenia Wojewodzkiego Lekarza.



Wykaz zalacznikow:

1. Zalgcznik nr 1 Schemat organizacyjny Wojewodzkiego Inspektoratu Weterynarii w Olsztynie.
2. Zalacznik nr 2 Schemat organizacyjny Zaktadu Higieny Weterynaryjne;j.

3. Zalagcznik nr 3 Wykaz symboli komorek organizacyjnych.
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